
관광·레저산업 인적자원개발위원회(ISC) 사무국 직원 모집
(재 공 고 )

                

관광·레저산업 인적자원개발위원회
   Tourism & Leisure Industry Skills Council
    (대표기관 : 한국호텔전문경영인협회)

구  분 내              용

기관 주요사업  

- 관광·레저산업분야의 인적자원 개발·관리·활용에 관한 핵심기준을 마련하고, 

- 현장형 인재수요파악을 위한 산업인력 현황분석, 

- 일학습병행제 지원사업, NCS개발 개선사업과 해당 산업분야 고용·노동관련   

  직무능력 분석 및 관련 NCS활용·확산사업에서 기획 연구 조사 분석과 정책제안  

  등의 사업 수행

주요 업무 

- 사무국 추진 별도 전략과제 및 ISC 고유기능 수행업무 전반의 연구,기획,개발

- 고용노동정책 및 HRD분야 기획, 연구조사, 지원

- NCS개발 보완, 관리 및 활용확산사업관리 분담

필요 지식 및

직무수행태도 

- 주요 업무 및 과제에 대한 필요성과 목적에 대한 이해와 실행의지 

- 연구방법론에 대한 지식, 노동시장 및 직업교육분야 선행연구에 대한 지식, 

- 수집한 자료를 심층적으로 분석할 수 있는 능력

- 공익에 기여하고자 하는 자세 

- 타인을 존중하고 상호 이해하며 소속조직 중심으로 협력하여 일하고자 하는 태도

전형방법
- 서류전형 후 면접

  제출서류 : 자유 형식 이력서 및 자기소개

일반요건

- 성별 무관, 학사학위 이상 

- 동종 분야 연구 기획 및 관련프로젝트 실무수행경험자

  (관광학, 인문사회교육학 전공, 관광·레저분야 경력자 우대) 

- 문서작성 및 프리젠테이션, 컴퓨터 활용능력(PPT, 한글, 엑셀) 상급

근무형태 및 

처우 

- 전일제(주 5일) 근무, 4대보험 가입

- 연간계약(연봉 3~4,000만원, 경력에 근거하여 협의 후 결정)

기  타

- 모집기간 : 2018. 3. 11(일), 18:00까지

- 제출처 : 관광·레저ISC 사무국 

- 제출방법 : 우편 또는 이메일 (이메일 : sure0324@naver.com)  
            주소 : 서울 강남구 테헤란로25길 20(역삼동, 역삼벤처텔) 1203호
            TEL : 02-569-6880 
※ 허위사실이 발견될 경우 채용이 취소될 수 있습니다.

mailto:sure0324@naver.com

